
Anno n° dipendenti 

Distribuzione dei premi, in 

forma aggregata, a seguito 

delle valutazioni

Grado di 

differenziazione 

dell'utilizzo della 

premialità sia per i 

titolari di PO sia per i 

dipendenti

Fascia A 4.200,00 1 3.607,80 85,90%

Fascia B 4.200,00 1 3.876,60 92,30%

Fascia C 14.700,00 3 11.978,40 81,49%

23.100,00 5 19.462,80

Categoria A

Categoria B 11.913,12 11 11.801,37 99,06%

Categoria C 14.384,31 9 14.288,68 99,34%

Categoria D 9.802,57 4 9.975,13 101,76%

36.100,00 24 36.065,18

Art. 20 c. 2 Dati relativi ai premi anno 2022 - erogato nel 2023

Entità del premio conseguibile dal personale titolare di PO e dei livelli

2022

Personale titolare di PO

Personale  non dirigente


